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Mon parcours : de Lille au cceur de I'association

Tout a commencé loin de Paris. Etudiant en licence de Science Politique & Lille, j'ai rejoint les Jeunes
IHEDN au sein de la délégation des Hauts-de-France, comme membre animé par une curiosité
sincere pour les questions de défense et de sécurité nationale. Je prenais le train pour participer aux
afterworks et aux événements parisiens, parce que j'y croyais, et parce que cette association valait le
déplacement.

Progressivement, je me suis engagé davantage. J'ai intégré le Comité Sécurité Intérieure (CSI) en
tant que membre, avant de me voir confier la responsabilité du recrutement. Fort de cette
expérience, j'ai ensuite ét¢ nommé Responsable adjoint, puis élu Président du CSI en septembre
2025. A ce titre, j'ai piloté I'organisation de plusieurs conférences et visites ainsi que de nombreux
afterworks, autant d'occasions d'apprendre ce que diriger veut vraiment dire : fédérer une équipe,
tenir un cap, livrer des résultats. Je retiens surtout que chacun a quelque chose a apporter au groupe
et a la réflexion commune.

L'été dernier, j'ai eu la chance de participer au 151éme Cycle IHEDN, le premier organisé en
partenariat avec I'lHEMI. Une expérience marquante : j'y ai appris, rencontré, questionné. Elle a
renforcé ma conviction que les enjeux de défense et de sécurité nationale méritent qu'on leur
consacre du temps, de la rigueur et un engagement sincere.

Les Jeunes IHEDN sont une institution qui a une voix dans le monde de la défense, dans les
cercles stratégiques. Le monde de la défense se transforme. Les menaces hybrides, la sécurité
intérieure, les enjeux cyber, les nouvelles conflictualités : notre environnement stratégique bouge vite.
Les Jeunes IHEDN doivent bouger avec lui — en gardant la rigueur intellectuelle qui nous définit, en
osant de nouveaux formats, de nouveaux partenariats, de nouveaux membres. Grandir, sans se
perdre.

Pourquoi le Comité Directeur, pourquoi maintenant ?

Soyons honnétes : le Comité Directeur n'était pas une évidence pour moi. Ce n'est pas une ambition
que je nourrissais depuis longtemps, ni une case a cocher dans un parcours. Mais en prenant le
temps de réfléchir, une conviction s'est imposée : je souhaite continuer a participer activement a
son évolution et a son rayonnement.

J'ai investi du temps, de I'énergie et une part de moi-méme dans les Jeunes IHEDN. Non par
obligation, mais parce que ce que nous faisons ici a du sens, pour moi, pour ceux qui nous
rejoignent, pour les enjeux que nous servons. Intégrer le Comité Directeur, c'est la suite naturelle de
ce chemin : servir I'association a une échelle plus large, avec la connaissance du terrain que ces
années m'ont donnée.

Je ne débarque pas avec des idées plaquées de |'extérieur. Je connais cette association de I'intérieur,
ses forces, ses dynamiques, ses marges de progression. Et c'est précisément cette connaissance
que je veux mettre au service du collectif. Ma priorité : moderniser le fonctionnement interne pour
libérer de I'énergie la ou elle compte, fluidifier la collaboration entre les comités et avec les
délégations régionales, outiller notre organisation pour qu'elle grandisse sans se perdre.

Cette association est la notre. Elle a été construite par ceux qui nous ont précédés, elle vit grace a
chacun d'entre vous du membre qui fait son premier afterwork au responsable de comité qui donne
de son temps chaque semaine. C'est cette énergie collective que je veux honorer et amplifier.
Ensemble, nous pouvons faire en sorte que les Jeunes IHEDN continuent d'étre, pour les trente
prochaines années, une référence incontournable dans le monde de la défense et de la sécurité.



