Les Jeunes IHEDN recrutent
Un(e) chargé(e) de mission « Wargame et Gestion de Crise »
Pole Transverse - Comité Directeur
Postes a pourvoir a compter du : 31 aolt 2026 pour une durée d'engagement d'1 an
Rémunération : bénévolat non rémunéré
Lieu de travail : a distance et/ou présentiel a Paris

Contexte

Au sein du pole transverse du comité directeur des Jeunes IHEDN, le/la Chargé(e) de Mission
Wargame et Gestion de Crise a pour mission de stimuler la réflexion stratégique et
opérationnelle des membres. A travers l'organisation d‘ateliers innovants et de simulations, il/elle
contribue a préparer les membres a appréhender des situations complexes, en lien avec les
enjeux de la défense.

Pourquoi nous rejoindre ?
e Parce que nous sommes la premiere association européenne et générationnelle sur les
questions d'engagement, de défense et de sécurité.
e Parce que vous organiserez des wargames et des exercices de gestion de crise, des
formats immersifs au coeur des enjeux stratégiques contemporains.
e Parce que nous vous donnerons les moyens, les outils et les formations nécessaires pour
mener a bien vos missions dans les meilleures conditions.

Vos missions (si toutefois vous les acceptez) :
e Conception d'ateliers :
o Elaborer des scénarios de wargame et de gestion de crise adaptés aux enjeux de
la défense.
o Collaborer avec les comités pour intégrer leurs besoins spécifiques.
e Animation et facilitation :
o Animer les ateliers en présentiel ou a distance.
o Garantir la participation active des membres et le respect des objectifs
pédagogiques.
e Coordination inter-comités :
o Organiser des projets ambitieux impliquant plusieurs comités (ex : simulations
multi-sites, jeux de role complexes).
o Assurer la logistique (matériel, supports, évaluation).

Pourquoi vous ?

{J Parce que vous connaissez les méthodologies de wargame et de gestion de crise, et disposez
idéalement d'une premiére expérience pratique dans ce domaine.

= Parce que vous maitrisez les outils de simulation ou de collaboration, qu'il s'agisse de
plateformes de jeu numérique ou sur table.

#% Parce que vous faites preuve d'un excellent esprit d'analyse et de synthése.

¥ Parce que vous étes capable de fédérer une équipe autour de projets ambitieux grace a votre
leadership, tout en faisant preuve de réactivité et d'adaptabilité.



@ Une expérience dans la conception de simulations de crise ou de wargames constitue un

véritable atout.
£l La participation a des exercices de gestion de crise (militaires, civils ou associatifs) sera
également appréciée.

Si vous étes intéressé par le poste, adressez-nous votre CV et courte lettre de motivation a
I'adresse suivante : danil.falguieres@jeunes-ihedn.org

Un accusé de réception sera envoyé, suivi d'une proposition de date d'entretien. Une période
d'essai de deux (2) mois sera mise en place.
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